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COMUNICAZIONE TRAMITE PEC

Prot. n. 2389/20
Sondrio, 1i 3 febbraio 2020
Spett.le
Amministrazione Provinciale di Sondrio

Spett.li

Comunita Montane della Provincia
'di Sondrio

Spett.li
Amministrazioni Comunali della
Provincia di Sondrio

OGGETTO: Bando di selezione di personale ai fini dell’individuazione di una graduatoria di
personale da inserire in azienda per future eventuali esigenze organizzative — Addetto
al Sistema Informatico Territoriale — Comunicazioni.

Con la presente si comunica a codesti Spett.li Enti che in data odierna & stato pubbllcato sul
nostro sito internet http:/www.secam.net “Area cittadini — domande di assunzione in Secam”
I’allegato bando di selezione di personale.

Le domande, con le modalita previste nel bando di selezione, devono pervenire entro € non
oltre le ore 17.00 del giorno 18 febbraio 2020.

Cosi come previsto dalle norme di settore si precisa che la selezione di personale in parola
viene effettuata esclusivamente al fine di formare un’apposita graduatoria da cui attingere in caso di

eventuali assunzioni di personale da parte di S.EC.AM. S.p.A..

Tanto si comunica ¢ si trasmette con invito a volerne dare visione e pubblicitd tramite i
Vostri siti istituzionali, albi, ecc..

Distinti saluti.

All.: c.s.
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BANDO DI SELEZIONE DI PERSONALE

S.EC.AM. S.p.A., societd a capitale interamente pubblico e Gestore unico del Servizio Idrico
integrato della Provincia di Sondrio, ricerca, attraverso una selezione per titoli ¢ colloqui ai fini
dell’individuazione di una graduatoria di personale da inserire in azienda per future eventuali
esigenze organizzative, figure professionali con esperienza per il ruolo di: “ADDETTO AL
SISTEMA INFORMATIVO TERRITORIALE - da destinare alParea Ingegneria e
Patrimonio - CCNL GAS ACQUA -”

A titolo esemplificativo e non esaustivo il ruolo e i compiti della figura professionale selezionata
consisteranno principalmente in:

Consultazione e aggiornamento Sistema Informativo Geografico (Ambiente Esri ArcGis) ;

=  Analisi valutazione e inserimento nel GIS aziendale di dati provenienti dai sistemi informativi e
dagli archivi delle societa consorziate ovvero da rilievi in campo;

» Effettuazione di rilievi topografici in campo, anche su terreni accidentati con ’ausilio di
strumentazione tecnologica avanzata (stazione totale/GPS), elaborazione informativa e
restituzione cartografica dei dati acquisiti;

»  Esecuzione di rilievi strutturali su reti e impianti tecnologici afferenti i servizi di acquedotto,
fognatura e depurazione;

= Disegno tecnico di reti ¢ impianti a mezzo di software informatici avanzati (prevalentemente
autocad e arcgis);

= Gestione e archiviazione documentale sia cartacea che informatica, attivitd di ufficio tecnico in
genere.

I profilo della ricerca &  pertanto relativo ad impiegato ADDETTO AL SISTEMA
INFORMATIVO TERRITORIALE da inquadrare con contratto di lavoro subordinato, a tempo
pieno, al 3° livello del CCNL per il settore.gas acqua.

La sede di lavoro ¢ sita nella Provincia di Sondrio.

La presente selezione, per quanto sopra, & finalizzata alla formazione di un’unica graduatoria di

candidati che risulteranno idonei.

1. Requisiti e titoli per la partecipazione alla selezione

Per ’ammissione alla selezione & previsto il possesso dei seguenti requisiti e titoli:

Requisiti generali

1. essere cittadino/a italiano/a o assimilato/a secondo le norme comunitarie UE;
2. avere un’etd non inferiore agli anni 18§;
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avere buona conoscenza della lingua italiana orale e scritta;

non essere esclusi dall’elettorato politico attivo e pertanto di godere dei diritti civili e politici;
non avere riportato condanne penali ostative all’ammissione ai pubblici uffici. A tale verifica
sara subordinata la partecipazione alla selezione;

non aver riportato condanne penali né avere procedimenti penali in corso (in caso contrario
indicare quali), non essere stato dichiarato/a interdetto/a o sottoposto/a a misure che escludono,
secondo le norme vigenti, la costituzione del rapporto di impiego con una Societa pubblica. A
tale verifica sara subordinata la partecipazione alla selezione;

non essere stato licenziato/a per motivi disciplinari, destituito/a o dispensato/a dall’impiego
presso Enti Locali o aziende pubbliche o private, né essere stato dichiarato decaduto da altro
impiego pubblico/privato per averlo conseguito con documenti falsi o viziati da invalidita
insanabile. A tale verifica sara subordinata la partecipazione alla selezione;

non avere procedimenti penali in corso o condanne penali /o non avere riportato condanne
penali, né avere procedimenti penali in corso per reati dolosi contro la persona, per reati dolosi
contro il patrimonio, per reati di associazione a delinquere, per delitti commessi in violazione
della normativa ambientale, ovvero per delitti connessi al commercio ed allo spaccio di sostanze
stupefacenti, ovvero per delitti connessi al furto. A tale verifica sarda subordinata la
partecipazione alla selezione; .

avere idoneitd psico-fisica attitudinale professionale all’impiegc ed alle mansioni proprie del
profilo professionale oggetto della presente selezione;

Requisiti specifici

W N

di essere in possesso del titolo di studio: diploma di scuola media superiore (durata 5 anni) in
discipline tecniche (es. geometra, periti, licei indirizzo tecnologico);

di essere in possesso della patente di guida cat. B in corso di validita e non sospesa;

di essere disponibile a lavorare in tutte le zone in cui S.EC.AM. S.p.A. svolge la propria attivita;

I cittadini degli Stati membri dell’Unione Europea devono essere in possesso dei seguenti requisiti:

1.

3.
. possesso del suddetto titolo di studio italiano oppure titolo di studio conseguito all’estero ad esso

4

godimento dei diritti civili e politici anche negli Stati di appartenenza o provenienza; -

possesso, fatta eccezione per la titolarita della cittadinanza italiana, di tutti gli altri requisiti
previsti per 1 cittadini della Repubblica;

avere buona conoscenza della lingua italiana orale e scritta;

corrispondente secondo lo standard internazionale ISCED 97.

I candidati dovranno possedere i suddetti requisiti al momento della scadenza del termine di
presentazione della domanda, a pena di esclusione.

La mancanza dei requisiti, in qualsiasi momento accertata, & causa di esclusione dalla selezione, e
potra essere comunicata anche al momento della presentazione per sostenere la prova preselettiva o
le prove selettive.
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II. Domanda di partecipazione

Per la partecipazione alla selezione i candidati dovranno presentare domanda scritta, redatta
secondo il fac-simile scaricabile dal sito internet www.secam.net nella sezione “Area cittadini” ~
“Domande di assunzione in Secam” - “ADDETTO AL SISTEMA INFORMATIVO
TERRITORIALE - da destinare all’area Ingegneria e Patrimonio - CCNL GAS ACQUA -
Selezione n. 1/2020”.

La domanda di ammissione alla selezione, debitamente sottoscritta, in lingua italiana, completa di
allegati previsti, dovra pervenire all’Ufficio Protocollo di S.EC.AM. S.p.A. in Sondrio, Via Vanoni
n. 79, in busta chiusa recante la dicitura “SECAM - ADDETTO AL SISTEMA INFORMATIVO
TERRITORIALE - Selezione n. 1/2020”, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 17.00 del
giorno 18 febbraio 2020.

La domanda dovra essere recapitata esclusivamente:

e al seguente indirizzo tramite raccomandata A/R: S.EC.AM. S.p.A. Via Vanonin. 79 - 23100
Sondrio, in busta chiusa recante la dicitura “SECAM - ADDETTO AL SISTEMA
INFORMATIVO TERRITORIALE - Selezione n. 1/2020”, nonché I’indicazione del
mittente;

OPPURE

e tramite consegna a mano presso S.EC.AM. S.p.A. Via Vanoni n. 79 - 23100 Sendrio, in
busta chiusa recante la dicitura “SECAM - ADDETTO AL SISTEMA INFORMATIVO
TERRITORIALE - Selezione n. 1/2020”, nonché I’indicazione del mittente. Per la
consegna a mano della domanda di partecipazione, si precisa che I'ufficio S.EC.AM. S.p.A.
di Sondrio ¢ aperto dal lunedi al giovedi dalle ore 8:30 alle ore 12:00 ¢ dalle ore 14:00 alle
ore 17:00 e il venerdi dalle ore 8:30 alle ore 12:00 e dalle ore 14:00 alle ore 16:00.

11 citato termine di ricezione della domanda (entro e non oltre le ore 17.00 del giorno 18 febbraio
2020), nelle modalitd di cui sopra, si intende perentorio, nulla valendo la data di spedizione
risultante dal timbro postale.

1l recapito della domanda nei termini richiesti rimane ad esclusivo rischio dei partecipanti alla
selezione, indipendentemente dalla modalitd di spedizione o di consegna dai medesimi scelta, i
quali non potranno sollevare eccezione alcuna, qualora, per qualsiasi motivo, il plico non dovesse
pervenire in tempo utile. Non verranno prese in considerazione domande inviate in modalita
differenti da quelle sopra descritte e curricula in precedenza inviati.

Nella domanda, ai sensi delle vigenti disposizioni, i candidati dovranno dichiarare sotto la propria
personale responsabilita e a pena di esclusione:

essere cittadino/a italiano/a o assimilato/a secondo le norme comunitarie UE;

avere un’eta non inferiore agli anni 18;

avere buona conoscenza della lingua italiana orale e scritta;

non essere esclusi dall’elettorato politico attivo e pertanto di godere dei diritti civili e politici;

Fale D=
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5. non avere riportato condanne penali ostative all’ammissione ai pubblici uffici. A tale verifica
sara subordinata la partecipazione alla selezione;

6. non aver riportato condanne penali né avere procedimenti penali in corso (in caso contrario
indicare quali), non essere stato dichiarato/a interdetto/a o sottoposto/a a misure che escludono,
secondo le norme vigenti, la costituzione del rapporto di impiego con una Societa pubblica. A
tale verifica sard subordinata la partecipazione alla selezione;

7. non essere stato licenziato/a per motivi disciplinari, destituito/a o dispensato/a dall’impiego
presso Enti Locali o aziende pubbliche o private, né essere stato dichiarato decaduto da altro
impiego pubblico/privato per averlo conseguito con documenti falsi o viziati da invalidita
insanabile. A tale verifica sard subordinata la partecipazione alla selezione;

8. non avere procedimenti penali in corso o condanne penali e/o non avere riportato condanne
penali, né avere procedimenti penali in corso per reati dolosi contro la persona, per reati dolosi
contro il patrimonio, per reati di associazione a delinquere, per delitti commessi in violazione
della normativa ambientale, ovvero per delitti connessi al commercio ed allo spaccio di sostanze
stupefacenti, ovvero per delitti connessi al furto. A tale verifica sara subordinata la
partecipazione alla selezione;

9. avere idoneitd psico-fisica attitudinale professionale all’impiego ed alle mansioni proprie del
profilo professionale oggetto della presente selezione;

10. di essere in possesso del titolo di studio: diploma di scuola media superiore (durata 5 anni) in
discipline tecniche (es. geometra, periti, licei indirizzo tecnologico);

11. di essere in possesso della patente di guida cat. B in corso di validita e non sospesa;

12. di essere disponibile a lavorare in tutte le zone in cui S.EC.AM. S.p.A. svolge la propria attivita;

13. il domicilio o recapito, completo del codice di avviamento postale, un recapito telefonico fisso
e/o mobile, un valido indirizzo di posta elettronica o un numero di fax da assumere come
domicilio per le comunicazioni relative alla presente selezione;

14. eventuale appartenenza alle categorie protette di cui alla legge n. 68/99.

15. di essere disponibile a lavorare in servizio di reperibilita e in caso di necessita in orario notturno
o festivo;

16. di accettare, senza riserva alcuna, tutte le condizioni previste dal bando di selezione;

Alla domanda di ammissione dovranno essere allegati contestualmente, a pena di esclusione:

a) curriculum vitae predisposto su formato europeo;

b) una fotocopia non autenticata di un documento di riconoscimento valido alla data della
scadenza della presentazione della domanda.

¢) fotocopia della patente di guida cat. B valida e non sospesa alla data di scadenza del
termine per la presentazione della domanda della presente selezione di personale;

d) fotocopia attestante il titolo di studio conseguito;

La domanda dovra essere sottoscritta con firma estesa e leggibile.
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La Societd non assume responsabilitd per la dispersione di comunicazioni dipendente da inesatte
indicazioni del recapito da parte del concorrente, oppure da mancata o tardiva comunicazione del
cambiamento dell'indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi postali o comunque
imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

I candidati dovranno presentarsi alle prove di selezione, muniti di documento di riconoscimento in
corso di validita, a pena di esclusione.

II1. Svolgimento delle prove

L’elenco dei candidati ammessi a sostenere la prova orale, con indicazione della data, dell’ora ¢ del
luogo di svolgimento della prova, sard reso pubblico mediante avviso su sito internet aziendale
www.secam.net nella sezione “Area cittadini” — “Domande di assunzione in Secam”, almeno 15
giorni prima rispetto alla loro effettuazione.

Tale forma di pubblicita costituisce notifica ad ogni effetto di legge e non sara pertanto data alcuna
ulteriore comunicazione in merito. E’ fatto onere dei candidati di provvedere al controllo delle
comunicazioni della societd Secam S.p.A. nella forma sopra indicata. I candidati sono tenuti a
presentarsi per sostenere le prove secondo il luogo e I’ora contenuti nei suddetti avvisi. I candidati
che, per qualsiasi motivo, non si presenteranno a sostenere le prove nelle date ¢ ore stabilite saranno
esclusi dalla selezione.

La mancata partecipazione alla prova orale, comportera la decadenza dalla procedura di selezione.

I candidati saranno sottoposti, a cura della Commissione esaminatrice, a una prova orale che potra
prevedere anche lo svolgimento di test attitudinali, con le seguenti modalita: la prova consistera in
un colloquio atto a verificare le competenze teorico-pratiche del candidato nelle attivitd specifiche
del ruolo che si possono a titolo esemplificativo ma non esaustivo cosi riassumere:

e conoscenza delle fondamentali logiche di funzionamento e di utilizzo dei principali database
cartografici/sistemi GIS nell’ambito del Servizio Idrico Integrato o di altri servizi a rete;
conoscenza della struttura topologica dei sistemi acquedottistici, fognari e di depurazione;
conoscenza e padronanza del pacchetto Microsoft Office;

lettura e interpretazione delle carte geografiche;

principi di base della tecnologia GIS — Geographical Information System (fonti di dati,
. modellazione dati, operazioni, presentazione);

aspetti organizzativi di un SIT all’interno di un’ Amministrazione;

i SIT su Internet;

settori applicativi della tecnologia GIS;

conoscenza delle procedure amministrative;

conoscenza del territorio della Provincia di Sondrio;

conoscenza di tecnologie, sistemi e processi di settore;

conoscenza della strumentazione di settore (topografica, idraulica);

IV.Criteri di valutazione
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Per la valutazione delle prove si adotteranno i seguenti criteri:

A) Curriculum vitae

Criteri:

a) pertinenza del curriculum con la posizione richiesta;

La valutazione si intende superata con il conseguimento di una votazione pari a 10 punti. Il
mancato raggiungimento del punteggio succitato comportera I’esclusione dalla graduatoria.

B) Titoli

Ai candidati che avranno conseguito il giudizio di idoneitd a seguito del superamento della
valutazione curriculare verranno assegnati ulteriori punti in caso di possesso dei seguenti
titoli/attestati:

bl) di avere conseguito la seguente esperienza professionale: aver effettvato attivitd nella
consultazione e gestione di database cartografici/sistemi GIS nell’ambito del Servizio Idrico
Integrato o di altri servizi a rete nel settore Gas Acqua con rapporto di lavoro subordinato o
somministrato o come libero professionista per un periodo di almeno 18 mesi nei 4 anni precedenti
la data di scadenza del termine per la domanda di partecipazione alla presente selezione: 12 puntis
b2) documentata formazione e/o esperiénza per un periodo di almeno 18 mesi nell’utilizzo
dell’applicativo AUTOCAD : 5 punti;

b3) documentata formazione efo esperienza per un periodo di almeno 18 mesi nell’utilizzo
dell’applicativo ARCGIS DI ESRI: § punti

b4) documentata formazione e/o esperienza nel campo della modellazione idraulica con I'utilizzo di
applicativi specifici (es., ARC GIS MODEL BUILDER): S punti

b5) documentata esperienza per un periodo di almeno 1 anno nelle operazioni di rilievo reti: 3
punti;

11 totale massimo di punti assegnabili & pari a 30.

L’esperienza professionale di cui al punto precedente — B) Titoli ~ dovrd essere documentata in
maniera certa mediante [’allegazione alla domanda di ammissione alla selezione di univoca
documentazione (quale ad es. busta paga. contratti di appalto o incarichi professionali. ecc.). Il
possesso dei titoli comprovanti I’esperienza professionale sara verificato prima dell’assunzione.

Verra quindi istituita un’apposita Commissione prevista ai sensi dell’art. 35, comma 3 del D.lgs. 30
marzo 2001, nr. 165. Tale Commissione avra l’incarico di svolgere le prove orali di cui al seguente
punto C).

C) Prove orali

L’accesso alla prova orale & subordinato al superamento della valutazione curriculare, dei requisiti
di cui al Cap. I del bando di selezione e della domanda di ammissione alla selezione.

Criteri:

a) esaustivita e completezza delle risposte fornite;

b) capacita espositiva e proprieta di linguaggio.

La prova orale si intende superata con il conseguimento di una votazione non inferiore a 36 punti
su un massimo di 60 assegnabili.
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11 mancato superamento della prova orale comportera I’esclusione dalla graduatoria.

V. Graduatoria e assunzione

Dopo le prove d'¢same, la Commissione redigera la graduatoria generale di merito, in ordine
decrescente di votazione complessiva riportata da ciascun candidato.

La votazione complessiva ¢ il risultato della somma dei voti conseguiti come sopra descritto.

In caso di paritd sara data precedenza al candidato di minore anzianitd anagrafica, riservandosi di
dare priorita ai candidati (in ordine decrescente in graduatoria) che posseggano i requisiti previsti
dalla normativa tempo per tempo per gli incentivi strutturali per I’occupazione giovanile stabile.

Resta altresi inteso che il candidato prescelto. a verifica di quanto dal medesimo dichiarato, ovvero
“di avere idoneita psico-fisica attitudinale professionale all’impiego ed alle mansioni proprie del
profilo professionale oggetto della presente selezione® verra sottoposto a visita medica da parte del
medico competente di S.EC.AM. S.p.A. e solo dopo il nulla osta del medesimo medico si potra
procedere all’assunzione in servizio.

La graduatoria finale sari approvata con determinazione dell’Amministratore Delegato di
S.EC.AM. S.p.A.; essa costituira I’atto conclusivo della procedura di selezione e sara pubblicata sul
sito internet www.secam.net nella sezione “Area cittadini” — “Domande di assunzione in Secam” —
“ADDETTO AL SISTEMA INFORMATIVO TERRITORIALE - da destinare all’area
Ingegneria ¢ Patrimonio - CCNL GAS ACQUA - Selezione n.1/2020”.

La graduatoria avra una durata di mesi 24 dalla data di approvazione: la Societa attingerd. per
1’assunzione in servizio. esclusivamente dalla graduatoria finale.

Ai fini del rispetto della normativa sul collocamento obbligatorio (L. 68/99) ovvero delle
disposizioni sul collocamento obbligatorio dei lavoratori diversamente abili e dei lavoratori
appartenenti alle categorie protette, sara facolta della S,EC.AM. S.p.A. procedere alla chiamata dei
candidati risultanti in graduatoria finale ed in possesso di detti requisiti con precedenza sugli altri
candidati; nel concorso fra pit candidati disabili o appartenenti alle categorie protette verra
rispettato I’ordine di chiamata previsto dalla graduatoria.

1 candidati inclusi nella graduatoria finale non hanno diritto all’assunzione; la persona assunta
acquisisce definitivamente il posto all’esito favorevole del periodo di prova della durata di mesi 3
(tre). Tuttavia al termine del periodo di prova, ad insindacabile giudizio della Societa e qualora il
quadro nermativo vigente lo preveda, la Societd potra avvalersi della possibilita di non trasformare
il rapporto di lavoro a tempo indeterminato mantenendo pertanto un contratto a tempo determinato
secondo le modalita previste dal vigente CCNL GAS ACQUA. 1l candidato non potra vantare
alcuna posizione giuridicamente tutelata rimanendo nella discrezionalita della Societd di valutare
1’opportunita /o la legittimita di addivenire o meno alla trasformazione del rapporto di lavoro a
tempo indeterminato.
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Si avverte che l'assunzione & subordinata alla stipulazione del contratto individuale di lavoro ed ¢
regolata dalla disciplina, normativa e contrattuale, vigente alla data della sottoscrizione del contratto
stesso; il contratto di lavoro ha valenza PRIVATISTICA.

La eventuale proposta di assunzione in servizio sard comunicata alla persona selezionata dopo
1’approvazione e pubblicazione della graduatoria finale; & richiesta disponibilita della persona
selezionata a prendere servizio entro 30 gg. da tale comunicazione; la Societa, in caso di rifiuto o di
mancata disponibilitd nel termine predetto, sara libera di richiedere I’assunzione in servizio al
candidato classificatosi successivamente in graduatoria.

VI. Disposizioni varie

La presente selezione non costituisce concorso pubblico, trovando applicazione al riguardo ’art.
19 e 25 del D.Lgs. 19 agosto 2016, n. 175 modificati dal D.Lgs. 16 giugno 2017, n. 100. Le
procedure di reclutamento e gli avvisi di avvio delle selezioni non costituiscono in alcun modo
proposta contrattuale da parte della Societa che dia diritto all’assunzione.

La presente selezione ¢ disciplinata, oltre che dal presente bando, dal “Regolamento interno per il
reclutamento del personale” adottato dalla Societd e disponibile presso la sede della Societa e sul
sito internet della Societd www.secam.net nella sezione “Area cittadini” — “Domande di assunzione
in Secam”.

E’ facolta della Societd prorogare, prima della scadenza, il termine per la presentazione delle
domande di partecipazione.

E facolté, altresi, della Societa procedere alla riapertura del termine, fissato nel presente bando, per
la presentazione delle domande allorché, alla data di scadenza, venga ritenuto insufficiente il
numero delle domande presentate, ovvero per altre motivate esigenze.

La pubblicazione dell’avviso di proroga o di riapertura avverra con le medesime modalita di
pubblicazione del presente bando.

E’ facolta della Societa procedere con provvedimento motivato alla revoca del presente bando in
qualsiasi momento del procedimento di selezione, purché prima della pubblicazione della
graduatoria, ovvero, anche successivamente a detta pubblicazione, non procedere ad alcuna
assunzione una volta terminato il procedimento, ferma restando, in tale secondo caso la validita
della graduatoria medesima per il periodo indicato nel presente bando.

VII. Trattamento dei dati personali

Al sensi degli art. 13 e 14 del REGOLAMENTO (UE) 2016/679 DEL PARLAMENTO EUROPEO
E DEL CONSIGLIO del 27 aprile 2016 ¢ del Decreto Legislativo 10 agosto 2018 n. 101, si informa
che i dati personali forniti dai candidati saranno trattati da S.EC.AM. S.p-A., con strumenti
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elettronici e non elettronici, esclusivamente per le finalita di gestione della selezione di personale in
parola.

La relativa informativa & disponibile presso gli sportelli di S.EC.AM. S.p.A. e sul sito
www.secam.net.

VIII. Altre informazioni

Ogni candidato gode dei diritti di legge e, in particolare, del diritto di accesso ai dati che lo
riguardano. La Commissione garantisce la pari opportunita tra uomini ¢ donne.

Gli interessati potranno ottenere copia del presente bando, nonché richiedere informazioni presso
S.EC.AM. S.p.A., esclusivamente con invio di e-mail al seguente indirizzo: segreteria(@secam.net.

Responsabile-del procedimento, ai sensi del D.Lgs. 241/1990, ¢ I'Ing. Brigitte Pellei di S.EC.AM.
S.p.A.
Sondrio, 1i 31/01/2020

L’ AMMINISTE DELEGATO
Gildo D¢l Gilanni
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SCHEMA DI DOMANDA DI AMMISSIONE ALLA SELEZIONE
ADDETTO AL SISTEMA INFORMATIVO TERRITORIALE
SELEZIONE N. 1/2020”

Spett.le

S.EC.AM. S.p.A.
Via Vanoni n. 79
23100 SONDRIO

T1/1a SOHOSCIILEO/A 1o venevreniniteriniereeen v ee et v enearnerearnr e learenannins (nome e cognome)
nato/a il ... B oS R SRR AR R CaAP. v eernnne (provincia di

CHIEDE

di essere ammesso/a a partecipare alla selezione per la formazione di una graduatoria per il
conferimento di rapporto di lavoro nella figura professionale di ADDETTO AL SISTEMA
INFORMATIVO TERRITORIALE - 3° LIVELLO — ai sensi del vigente CCNL GAS ACQUA.

A tal fine sotto la propria responsabilita, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 ¢ 47 del D.P.R.
28.12.2000, n. 445, consapevole delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del citato D.P.R.
445/2000 nell’ipotesi di falsita in atti e di dichiarazioni mendaci, nonché della decadenza dei
benefici conseguenti al provvedimento eventualmente emanato sulla base di dichiarazione non
veritiera prevista dall’art. 75 dello stesso D.P.R. 445/2000,

DICHIARA
1. di essere in possesso della cittadinanza (barrare la casella di interesse con una X):
[ italiana
I::| .......................................................... (Stato membro dell’Unione Europea) ¢ tal fine dichiara
di godere dei diritti civili e politici anche nello Stato di appartenenza o di provenienza,
ovvero i motivi del mancato godimento ...........ooiiiiiiiiiiiiiii
(indicare il motivo e di avere adeguata conoscenza della lingua italiana;

2. avere un’etd non inferiore agli anni 18;

3. avere buona conoscenza della lingua italiana orale e scritta;
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4. di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di ......ccoviiiviiiiiiiiiiiiiiiiiieen

ovvero di non essere iscritto nelle liste elettorali per ..... O U e (indicare

10.

i1.

12,

13.

14.

C.F.- 80003550144 - P.I.: 00670090141 - Reg. imprese di Sondrio: 80003550144 - REA: 47753 - Cap. Soc.: € 3.120.000,00 i.v.

il motivo);
di non avere riportato condanne penali ostative all’ammissione ai pubblici uffici;

di non aver riportato condanne penali né avere procedimenti penali in corso, non essere stato
dichiarato/a interdetto/a o sottoposto/a a misure che escludono, secondo le norme vigenti, la
costituzione del rapporto di impiego con una Societd pubblica; in caso contrario indicare quali

..................................................................................................................

di non essere stato licenziato/a per motivi disciplinari, destituito/a o dispensato/a dall’impiego
presso Enti Locali o aziende pubbliche o private, né essere stato dichiarato decaduto da altro
impiego pubblico/privato per averlo conseguito con documenti falsi o viziati da invalidita
insanabile;

di non avere procedimenti penali in corso o condanne penali ¢/o non avere riportato condanne
penali, né avere procedimenti penali in corso per reati dolosi contro la persona, per reati dolosi
contro il patrimonio, per reati di associazione a delinquere, per delitti commessi in violazione
della normativa ambientale, ovvero per delitti connessi al commercio ed allo spaccio di sostanze
stupefacenti, ovvero per delitti connessi al furto;

di avere idoneita psico-fisica attitudinale professionale all’impiego ed alle mansioni proprie del
profilo professionale oggetto della presente selezione;

di essere in possesso del seguente titolo di studio richiesto dal bando ovvero: diploma di
................. conseguito il T U presso

............................................................ ;
di essere in possesso della patente di guida cat. B in corso di validita e non sospesa;
di essere disponibile a lavorare in tutte le zone in cui S.EC.AM. S.p.A. svolge la propria attivita;

il/lla sottoscritto/a comunica che la propria residenza efo stabile dimora & in

............................................... cap ......... (provincia di ...................) in Via
.................................................... n. ......, numero telefono fisso...........oooiiniiinyy
NUMmero telefono cellulare......coovivviinenann, s indirizzo di posta
elettronica. ...vivieiiiiie e ,numero di fax..........oeeenn

di appartenere alle categorie protette di cui alla legge n. 63/99

SI

NO

(barrare la casella di interesse)

e Tel. 0342 215338
N. verde 800.239.291
Fax 0342 212181
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15. di essere disponibile a lavorare in servizio di reperibilita e in caso di necessita in orario notturno

o festivo:

. di accettare, senza riserva alcuna, tutte le condizioni previste dal bando di selezione;

ALLEGA
curriculum vitae predisposto su formato europeo firmato;

fotocopia non autenticata di un documento di riconoscimento valido alla data della scadenza
della presentazione della presente domanda;

fotocopia della patente di guida cat. B valida ¢ non sospesa alla data di scadenza del termine per
la presentazione della domanda della presente selezione di personale;

fotocopia attestante il titolo di studio conseguito;

se in possesso originale o fotocopia conforme all’originale della documentazione di cui al punto
B) Titoli del Cap. VI Criteri di valutazione del Bando di selezione di personale

INFORMAZIONI RESE Al SENSI DEGLI ARTT. 13 E 14 DEL GDPR EU 2016/679

Con l'apposizione della propria firma, ’interessato dichiara in conformita a quanto disposto dal
GDPR UE 2016/679 di essere informato che:

I dati personali saranno trattati, con strumenti manuali, informatici e telematici, dal Titolare del
trattamento SECAM S.p.A;

11 conferimento dei dati & un obbligo contrattuale e indispensabile per perseguire le finalita del
trattamento. Il mancato conferimento dei dati dell’interessato comporterebbe infatti
’impossibiliti di adempiere agli obblighi derivanti dal contratto, nonché da disposizioni
legislative; :

Il trattamento, ai sensi dell’art. 6 del GDPR, ¢ finalizzato all’esecuzione di un contratto cui
interessato ¢ parte o all’esecuzione di misure precontrattuali adottate su richiesta
dell’interessato; il trattamento ¢ inoltre necessario per adempiere ad un obbligo legale al quale ¢
soggetto il titolare del trattamento olire che finalizzato alla gestione amministrativa della
pratica;

I dati personali potranno essere comunicati anche a soggetti esterni che intervengono
nell'effettuazione di lavorazioni necessarie per l'esecuzione dei rapporti esistenti con
l'interessato e nell’ambito del presente procedimento oltre che agli enti preposti per i controlli
fiscali ai fini della prevenzione e contrasto dell’evasione fiscale;

Ha diritto di chiedere al titolare del trattamento ’accesso ai propri dati personali (art.15 GDPR),
la loro rettifica (art.16 GDPR), la loro cancellazione (art.17 GDPR), la limitazione del loro
trattamento (art.18 GDPR), ha altresi diritto di opporsi al loro trattamento e di richiederne la
portabilita (art. 20 GDPR) rivolgendosi al Titolare del trattamento.
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Quindi ACCONSENTE al trattamento dei propri dati personali da parte di S.EC.AM. S.p.A,, ai fini
della selezione per la quale sono richiesti.

COMUNICA

f) che il recapito presso il quale deve, ad ogni effetto, essere fatta qualsiasi comunicazione relativa
alla selezione in parola ¢ il seguente:

PER POSTA

/1) 0111 11 TSRO Prov. . Cap oo Via
PER E-MAIL

| §37s 11y b YOS R PP

PER FAX

NOMEHOL . s e e, 5 o T 5, EEERGETETEE

(indicare con una X la modalita prescelta — Pud essere indicata una sola modalita

1/1a sottoscritto/a si assume 1’onere del controllo delle comunicazioni inerenti all’ammissione
ed alle modalita per sostenere la prova orale in modo diretto, ovvero consultando il sito internet
www.secam.net nella sezione “Area cittadini” — “Domande di assunzione in Secam”, come
previsto dal capitolo III. del Bando di selezione.

Data,........coviveninnn. Firma estesa € leggibile ..........ooviviiiininn i

1I/1a sottoscritto/a ha preso atto che i candidati inclusi nella graduatoria finale non hanno diritto
all’assunzione cosi come indicato nel relativo “Bando di selezione di personale” e che tale
selezione di personale & soggetta alle disposizioni di cui al D.Lgs. 19 agosto 2016, n. 175
modificato dal D.Lgs. 16 giugno 2017, n. 100.

Data.....cooveevininnin, Firma estesa e leggibile ................ I, SRR, S

Allegati:

1. curriculum vitae predisposto su formato europeo;

2. fotocopia non autenticata di un documento di riconoscimento valido alla data della scadenza del
termine della presentazione della presente domanda;

3. fotocopia della patente di guida,

4. fotocopia attestante il titolo di studio conseguito;

5. Titoli di cui alla lett B) del cap V1. Criteri di valutazione del bando di selezione, se in possesso.
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